โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๑
๑.  ชื่อบุคคล/หน่วยงานรับผิดชอบ  ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ




  ๑. นายวิรัช     สุวรรณทา  รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ




  2. นายวัฒนา  พงษ์ชนะ  หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา




  3. นางทิพวรรณ  ยามรัมย์ เจ้าหน้าที่งานประกันคุณภาพฯ
2.  ลักษณะโครงการ

(  โครงการตาม  พ.ร.บ. งบประมาณ




(  โครงการตามภาระงานประจำ




(  โครงการพิเศษ  (ไม่ใช้งบประมาณ สอศ.)
๓.  น้อมนำแนวพระราชดำริ ด้านปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สืบสานพระราชปณิธานศาสตร์พระราชาสู่การ
     พัฒนาอย่างยิ่งยืน ตามหลักทรงงาน 23 ข้อ  ในหลวงรัชกาลที่ ๙
๔.  น้อมนำแนวพระราชดำริ สืบสานพระราชปณิธาน และพระบรมราโชบายด้านการศึกษาศาสตร์พระราชา
     สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร  ในหลวงรัชกาลที่ ๑๐
5.  ความสอดคล้อง/เชื่อมโยง/ภายใต้  ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ
5.1 สอดคล้องยุทธศาสตร์แผนการศึกษาแห่งชาติ ระยะ 20 ปี (พ.ศ.2560-2579)
( ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ
( ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสร้างขีดความสามารถในการ
                         แข่งขันของประเทศ
( ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนเรียน
( ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา  
( ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
( ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา
5.2 สอดคล้องแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2560-2564)
( ยุทธศาสตร์ที่ 1 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์
· ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรมเหลื่อมล้ำในสังคมไทย
· ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข้งทางเศรษฐกิจและการแข่งขันได้อย่างยั่งยืน
· ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
· ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติ เพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน
( ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบ


    และธรรมาภิบาลในสังคมไทย
( ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์
( ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม
( ยุทธศาสตร์ที่ ๙ การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติ เพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งคั่งและยั่งยืน
( ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ ความร่วมมือระหว่างประเทศ เพื่อการพัฒนา
5.3 สอดคล้องยุทธศาสตร์ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
( ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล
( ยุทธศาสตร์ที่ 2 เพิ่มประมาณผู้เรียนสายอาชีพให้เพียงพอต่อความต้องการของประเทศ
( ยุทธศาสตร์ที่ 3 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมมากทุกภาคส่วนในการจัดอาชีวศึกษา
( ยุทธศาสตร์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการให้มีมาตรฐานและคุณภาพโดยใช้หลักธรรมาภิบาล
5.4 สอดคล้องนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
( มิติที่ 1  การสรางโอกาสทางการศึกษา “เรียนฟรีมีงานทำ มีรายได้ระหว่างเรียน”
( มิติที่ 2  การพัฒนาคุณภาพ “ปรับการเรียนเปลี่ยนการสอบ ปฏิรูปการสอน ให้ทันกับยุคสมัยอย่างมี
                คุณภาพ”
( มิติที่ 3  การสร้างประสิทธิภาพในด้านการบริหารจัดการ “การบริหารจัดการเป็นที่ยอมรับเชื่อมั่น มี
                เอกภาพ ใช้เทคโนโลยีสนับสนุน”
( มิติที่ ๔  ความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา “เพิ่มทักษะวิชาชีพ ด้วยความร่วมมือในต่างประเทศ”
5.5 สอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา
(มาตรฐานที่  ๑ ด้านผลการจัดการศึกษา 

(ตัวบ่งชี้ที่  1.1  ระดับความพึงพอใจที่มีต่อคุณภาพของผู้สำเร็จการศึกษา


(ตัวบ่งชี้ที่  1.2  ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเทียบกับจำนวนผู้เข้าเรียน
( มาตรฐานที่  ๒ ด้านบริหารจัดการศึกษา 

( ตัวบ่งชี้ที่  2.1  ระดับคุณภาพในการดำเนินการบริหารจัดการศึกษาตามแนวทางสถานศึกษา

                        คุณธรรม


( ตัวบ่งชี้ที่  2.2  ระดับคุณภาพในการดำเนินการตามนโนบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัด

( ตัวบ่งชี้ที่  2.3  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการกด้านบุคลากร

( ตัวบ่งชี้ที่  2.๔ ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านการเงิน

( ตัวบ่งชี้ที่  2.5  ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่ ด้านครุภัณฑ์ และด้าน
                                   ฐานข้อมูลสารสนเทศ

( ตัวบ่งชี้ที่  2.๖  ระดับคุณภาพในการประสานความร่วมมือเพื่อการบริหารจัดการศึกษา
( มาตรฐานที่  3 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ

( ตัวบ่งชี้ที่  3.1  ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา

( ตัวบ่งชี้ที่  3.2  ระดับคุณภาพในการพัฒนารายวิชาหรือกลุ่มรายวิชา

( ตัวบ่งชี้ที่  3.๓  ระดับคุณภาพในการจัดการศึกษา


( ตัวบ่งชี้ที่  3.4  ระดับคุณภาพในการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร
( มาตรฐานที่  4
ด้านการประกันคุณภาพภายใน

( ตัวบ่งชี้ที่  4.1  ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา


( ตัวบ่งชี้ที่  4.2  ร้อยละของตัวบ่งชี้ที่มีการพัฒนา
5.6 สอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายนอก สำนักงานรับรอบมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)
(  ด้านคุณภาพศิษย์ 

( ตัวบ่งชี้ที่  1  ผู้เรียนเป็นคนดี

( ตัวบ่งชี้ที่  2  ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถตามหลักสูตร

( ตัวบ่งชี้ที่  3  ผู้เรียนมีผลงานที่นำไปใช้ประโยชน์

( ตัวบ่งชี้ที่  4  ศิษย์เก่าทำประโยชน์ให้กับสถานศึกษา
(  ด้านคุณภาพครู

( ตัวบ่งชี้ที่  4  ครูมีความรู้ความสามารถ

( ตัวบ่งชี้ที่  5  ครูสร้างสรรค์ห้องเรียน/แห่งเรียนรู้คุณภาพ

( ตัวบ่งชี้ที่  6  ครูมีผลงานที่นำไปใช้ประโยชน์

( ตัวบ่งชี้ที่  7  ครูได้รับการเพิ่มพูนความรู้/ประสบการณ์
(  ด้านการบริหารและธรรมาภิบาลของสถานศึกษา 

( ตัวบ่งชี้ที่  9  การดำเนินงานของคณะกรรมการสถานศึกษา

( ตัวบ่งชี้ที่  10  ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถตามหลักสูตร

( ตัวบ่งชี้ที่  11  การบริหารความเสี่ยง

( ตัวบ่งชี้ที่  12  การพัฒนาบุคลากรสายสนับสนุน
(  ด้านคุณภาพศิษย์ 

( ตัวบ่งชี้ที่  13  การให้บริการวิชาการ/วิชาชีพที่ส่งผลต่อชุมชน/สังคม

( ตัวบ่งชี้ที่  14  การให้บริการวิชาการ/วิชาชีพที่ส่งผลต่อสถานศึกษา
(  ด้านการทำนุบำรุงศิลปะและวัฒนธรรม

( ตัวบ่งชี้ที่  15  การส่งเสริมสนับสนุนศิลปะและวัฒนธรรม

( ตัวบ่งชี้ที่  16  การพัฒนาสุนทรียภาพ
(  ด้านอัตลักษณ์/เอกลักษณ์ 

( ตัวบ่งชี้ที่  17  อัตลักษณ์ผู้เรียน

( ตัวบ่งชี้ที่  18  เอกลักษณ์สถานศึกษา
(  ด้านมาตรการส่งเสริม

( ตัวบ่งชี้ที่  19  มาตรการส่งเสริม (ภายในสถานศึกษา)

( ตัวบ่งชี้ที่  20  มาตรการส่งเสริม (ภายนอกสถานศึกษา)
6.  สภาพปัจจุบัน/หลักการและเหตุผล
เนื่องจากนโยบายของคณะรัฐมนตรีกระทรวงศึกษาธิการ โดยมีสาระสำคัญ เรื่องการน้อมนำแนวพระราชดำริ สืบสานพระราชปณิธานและพระบรมราโชบายด้านการศึกษา ของพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช และสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร มาขับเคลื่อนด้านการศึกษาให้เป็นรูปธรรม มอบนโยบาย และจุดเน้นเชิงนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  และมอบนโยบายว่าด้วยการใช้แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติในด้านการบริหารราชการแผ่นดิน  เพื่อเป็นแนวทางในการกำหนดนโยบาย ซึ่งนโยบายทุกด้านต้องการสร้างความเข็มแข็งแก่ทุกองค์การ  เป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาอย่างยั่งยืนสถานศึกษาเกิดความชัดเจน  รู้ล่วงหน้าว่าประเทศจะก้าวทางไหน  เพื่อเตรียมความพร้อมได้อย่างถูกต้อง  โดยทางวิทยาลัยการอาชีพสตึก สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้เล็งเห็นความสำคัญของนโยบาย เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารจัดการในด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษาและความสอดคล้องเชื่อมโยง ภายใต้ ยุทธศาสตร์  นโยบาย  จุดเน้น  และมาตรการ ของสถานศึกษา

ดังนั้น งานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ  วิทยาลัยการอาชีพสตึก  จึงได้จัดทำ โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา  2561  เพื่อส่งเสริมสนับสนุน วางแผนการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษานำไปพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และรองรับการประเมินคุณภาพการศึกษาทั้งภายใน และภายนอก  ตลอดจนประสานงานให้ความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆที่เกี่ยวข้อง   จัดเตรียมและการมีส่วนร่วมในการจัดการบริหารสถานศึกษาในสอดคล้องกับนโยบาย/ยุทธศาสตร์/กลยุทธ์  และเป็นการพัฒนาสถานศึกษาและบุคลากรให้มีความเข็มแข็งเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีความเจริญก้าวหน้าต่อไป
7.  วัตถุประสงค์
7.1  เพื่อส่งเสริมสนับสนับสนุนให้บุคลกรในสถานศึกษา ได้มีความรู้ความเข้าใจในหลักการ จุดหมายและหลักเกณฑ์ของการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

7.2  เพื่อวางแผนดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอย่างต่อเนื่องและรองรับการประเมินคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก

7.3  เพื่อเตรียมความพร้อม ประสานงานและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก สถานศึกษา
8.  เป้าหมาย  และตัวชี้วัดความสำเร็จ

8.1  เชิงปริมาณ


8.1.1  จัดประชุมวางแผนการจัดทำรายงานการประเมินคุณภาพภายในประจำปีการศึกษา2561 
                               มีผู้เข้าร่วมประชุม จำนวน  80  คน  


8.1.2  จัดทำรายงานการประเมินคุณภาพภายในประจำปีการศึกษา 2561 จำนวน  30 เล่ม


8.1.3  จัดเตรียมข้อมูลการประเมินคุณภาพภายในประจำปีการศึกษา 2561จำนวน 4 มาตรฐาน
                             14 ตัวบ่งชี้ รองรับการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา

8.2  เชิงคุณภาพ


8.2.1 วิทยาลัยการอาชีพสตึก มีรายงานการประเมินคุณภาพภายในประจำปีการศึกษา 2561       ได้สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2559 สำนักมาตรฐานและวิชาชีพ สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา รองรับการประเมินคุณภาพภายใน และภายนอกได้

9.  กิจกรรมและหรือขั้นตอนดำเนินการ/ระยะเวลา/สถานที่

9.1  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติโครงการ   (P)

9.2  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน และประชุมวางแผนการทำงาน (P)

9.3  ประชาสัมพันธ์โครงการ  (P)

9.4  ดำเนินโครงการให้เป็นไปตามแผน (D)



9.4.1 ระยะเวลาการดำเนินงาน  16 ตุลาคม 5260 – 30 มิถุนายน 2561


9.4.2 สถานที่ดำเนินโครงการ วิทยาลัยการอาชีพสตึก จังหวัดบุรีรัมย์

9.5 วิเคราะห์สรุปผล และจัดทำรายรายงานโครงการ  (C)

9.6 สรุปผลการดำเนินงาน รายงานผล  (A)

9.7 สถานที่ดำเนินงาน
วิทยาลัยการอาชีพสตึก
10.  งบประมาณ/ทรัพยากร  และแหล่งที่มา  การดำเนินโครงการ
จากเงิน  งบประมาณ

เป็นเงินงบประมาณรวมทั้งสิ้น   20,000  บาท  ได้แก่
	ลำดับที่
	รายการ
	ราคา/หน่วย
	จำนวนเงิน
	หมายเหตุ

	1
	ค่าอาหาร  
	(1 x 70 x 100)
	7,000.-
	

	2
	ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
	(2x 25 x 100)
	7,500.-
	

	3
	ค่าวัสดุ
	3,500.-
	3,500.-
	

	4
	ค่าใช้สอย
	2,000.-
	2,000.-
	

	รวมจำนวนเงิน
	20,000.-
	


11.  ผลที่คาดว่าได้รับ
11.1  บุคลกรในสถานศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในหลักการ จุดหมายและหลักเกณฑ์ของการประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา

11.2  รายงานประเมินคุณภาพภายใน ประจำปีการศึกษา 2561 พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  รองรับการประเมินคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอก

11.3  มีความพร้อม ประสานงานและให้ความร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก สถานศึกษา
12.  การติดตาม  และการประเมินผล  โครงการ

12.1 จากการประเมินวิทยาลัยการอาชีพสตึก

12.2 แบบสอบถาม

12.3  การสังเกต





ลงชื่อ....................................................
ผู้เสนอโครงการ





          (นายวัฒนา      พงษ์ชนะ)





หัวหน้างานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา





ลงชื่อ....................................................
ผู้เห็นชอบโครงการ





           (นายวิรัช    สุวรรณทา)





รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ





ลงชื่อ....................................................
ผู้อนุมัติโครงการ





         (นายระเบียบ    เที่ยงธรรม)





    ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชีพสตึก
